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o Mit Vereinbarkeit gegen den Fachkraftemangel

o Familienfreundlichkeit
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Was verbirgt sich hinter diesem Begriff?
Betriebswirtschaftliche Vorteile
Handlungsfelder
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Mit Vereinbarkeit gegen Fachkraftemangel

Das sagen die Beschaftigten’

75%

«Familienfreundlichkeit
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Quelle: DIHK e.V., Checkheft Familienorientierte Personalpolitik fir kleine und mittlere Unternehmen, S. 2, 10.2022



Familienfreundlichkeit

o Was verbirgt sich hinter diesem Begriff?




Betriebswirtschaftliche Vorteile aachen

O

einfachere Gewinnung von Fachkraften

geringere Mitarbeiterfluktuation und damit verbunden geringere
Kosten

besseres Betriebsklima, hohere Motivation und Einsatzbereitschaft
der Beschaftigten

weniger Fehlzeiten (geringerer Krankenstand, klirzere Elternzeiten)
erhohte Produktivitat
Steigert die Arbeitgeberattraktivitat



Handlungsfelder

Arbeitgeberattraktivitat
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Beispiel ...

Siegel / Zertifikate fUr Familienfreundlichkeit
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Beispiel ... esion
Kompetenznetzwerk Fam|||enfreund||che
Unternehmen Ihrer Region AP

o Lebt von einer starken Partnerschaft

o Mitgliedschaft Iy 3 ARBE}'TS
} . J/ PSehrBeruf* - KOU.EGE
o Markenzeichen der Region )

https://regionaachen.de/arbeit/kompetenznetzwerk-familienfreundliche-unternehmen-ihrer-region

FAMILIEN-
FREUNDLICHE



Sichtbar ... als familienfreundliche*r Arbeitgeber*in

WIRTSCHAFT UND RAUM STRUKTURWANDEL ARBEIT KLIMA GESUNDHEIT EUREGIO KULTUR

FRETTW@RBK"  Frettwork network GmbH I |

Die Aachener Personalberatung Barbara Frett und ihre Frettwork GmbH mit Sitz in Aachen, den Niederlanden
und dem Rhein-Main Gebiet fokussieren [...]

GAT - Gesellschaft fiir Antriebstechnik mbH
GAT=@®

Die GAT ist eine 100% Tochter der ZF AG. Gegrtindet wurde sie 1996. Sie entwickelt und produziert den
Mechanischen Torsionsdampfer [...]

mehr

Gemeinde Merzenich
GEMEINDE

MERZENICH Die Gemeinde Merzenich prasentiert sich mit seinen ca. 10.000 Einwohnern als lebendige, attraktive Gemeinde
und als dynamischer Wirtschaftsstandort. Fir Familien [...]

mehr

Gemeinde Roetgen - Gemeinde Roetgen

Tor zur Eife!
Die Gemeinde Roetgen, ,Tor zur Eifel und mit der besonderen Lage im Dreilandereck Belgien, Niederlande,
Deutschland, gehort mit ca. 8500 [...]

mehr

https://www.familienfreundliche-unternehmen-regionaachen.de




Wir freuen uns Uber |hre Kontaktaufnahme aagc en
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Kontakt:

Kompetenzzentrum Frau und Beruf / Region Aachen Zweckverband
Birgitt van Megeren, M.A.
Rotter Bruch 6, 52068 Aachen

0241 -9278721 30
vanmegeren@regionaachen.de

Gleichstellung, Flucht und Integration

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE des Landes Nordrhein-Westfalen

Gefordert von: Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie, ’ @
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Up to Date inden Themen
Wirtschaft und Raum, Strukturwandel,

Mit unserem Newsletter kein Problem.
=» regionaachen.de/newsletter

Mit uns lauft’s rund! In Arbeit - Wirtschaft - Kultur - Gesundheit - Klima - Euregio

Arbeit, Klima, Gesundheit, Euregio, Kultur.




