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Was Sie in den nächsten Minuten erwartet …
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o Mit Vereinbarkeit gegen den Fachkräftemangel

o Familienfreundlichkeit 
o Was verbirgt sich hinter diesem Begriff?

o Betriebswirtschaftliche Vorteile

o Handlungsfelder

o Beispiel …



Mit Vereinbarkeit gegen Fachkräftemangel
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Quelle: DIHK e.V., Checkheft Familienorientierte Personalpolitik für kleine und mittlere Unternehmen, S. 2, 10.2022



Familienfreundlichkeit
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o Was verbirgt sich hinter diesem Begriff?



Betriebswirtschaftliche Vorteile
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o einfachere Gewinnung von Fachkräften 

o geringere Mitarbeiterfluktuation und damit verbunden geringere 

Kosten

o besseres Betriebsklima, höhere Motivation und Einsatzbereitschaft 

der Beschäftigten 

o weniger Fehlzeiten (geringerer Krankenstand, kürzere Elternzeiten) 

o erhöhte Produktivität

o Steigert die Arbeitgeberattraktivität



Handlungsfelder
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Beispiel …

Siegel / Zertifikate für Familienfreundlichkeit



Beispiel …

Kompetenznetzwerk Familienfreundliche 

Unternehmen Ihrer Region
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o Lebt von einer starken Partnerschaft 

o Mitgliedschaft

o Markenzeichen der Region 

https://regionaachen.de/arbeit/kompetenznetzwerk-familienfreundliche-unternehmen-ihrer-region
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Sichtbar  … als familienfreundliche*r Arbeitgeber*in

https://www.familienfreundliche-unternehmen-regionaachen.de

Foto: HWK Aachen



Kontakt:

Kompetenzzentrum Frau und Beruf / Region Aachen Zweckverband

Birgitt van Megeren, M.A.

Rotter Bruch 6, 52068 Aachen

0241 – 9278721 30

vanmegeren@regionaachen.de
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Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme 
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