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Direkte Diskriminierung 

• bei der Bewerbung um Wohnraum
• bei der Festlegung von Miethöhen
• im Alltagsleben in der Nachbarschaft
• bei der Bewerbung von Wohnraum-Angeboten
• unabhängig von Marktsegment  und Miet- oder 

Eigentumsverhältnissen 

Strukturelle Diskriminierung

• z.B. Mangel barrierefreien Wohnungen
• z.B. bei der Vermeidung von Überbelegung
• z.B. unterschiedliche Vergabepraxis des Wohnberechtigungsscheins 

an Geflüchtete in den Bezirken 

Die unterschiedlichen Gesichter von Diskriminierung 
auf dem Wohnungsmarkt



Merkmale §1:

• (zugeschriebene) Herkunft
• Sexuelle und geschlechtliche Identität
• Religion und Weltanschauung
• Behinderung und chronische Krankheiten
• Lebensalter

Was fehlt:
• Sozialer Status
• Assoziierte Merkmale (Sprache, Name, etc.)
• Körpergewicht/äußere Erscheinung
• ….

Geltungsbereich:

• Gilt für „zivilrechtliche Schuldverhältnisse“ im Waren- und 
Güterverkehr

Diskriminierung nach dem AGG



Fachbeirat Beratung und Begleitung 

Öffentlichkeitsarbeit

Qualifizierung/Sensibilisierung

Strategie + Vernetzung

Leitbild und Strategieentwicklung

Arbeitsbereich: Beratung + Begleitung

Qualifizierung

Kooperationspartner*innen:

Empowerment

Dokumentation

Trägerschaft und Kooperation

Dokumentation



• Professionalisierung / Dialogkultur

• Dokumentation

• Vernetzung / Fachbeirat

• Qualifizierung / Wissenstransfer

• Einflussnahme

Strategische Aufgaben: Prävention



• Unabhängigkeit 
• Parteiische Beratung
• Vertraulichkeit, persönliche Beratung 
• Empowernd
• Mehrere Sprachen
• Beratung auch für Unterstützer*innen und Professionelle
• Orientiert sich ausschließlich an Ratsuchenden

Beratungsaufgaben und -prinzipien



Leitfaden zur Nachbarschaft

Abschlussbericht: Interventionsstrategie zur Bekämpfung und 
Prävention von Diskriminierung in Nachbarschaften

Workshops/Trainings für Intermediäre und 
Wohnungsunternehmen

Diskriminierung in 
Nachbarschaften.
Leitfaden für Betroffene, 
Vermieter*innen und soziale 
Akteur*innen



Leitbild
„Berlin vermietet fair!“

• Partizipative Entwicklung

• Instrument: Leitbild oder                                                                   
Orientierungshilfe für interne                                                                      
Prozesse

• Salons für Vermietende

• Workshops für vermietende +                                                         
Intermediäre

• Kampagne Unterzeichnung 2022

Produkte



Testings
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